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VORBEMERKUNGEN

Der Wortlaut des franzosischen Texts der vorliegenden Statuten ist massgebend.

Aus Griinden der Vereinfachung verwenden die vorliegenden Statuten ausschliesslich die mannliche
Form, unabhéngig vom Geschlecht der betroffenen Personen.

Der Begriff ,,Bezirk” in diesen Statuten bezeichnet die sieben Bezirke des Kantons sowie die Stadt
Freiburg.

|. NAME, SITZ, ZWECK

Artikel 1 Name

Unter dem Namen «GastroFribourg» besteht ein korperschaftlich organisierter Berufsverband im Sinne
der Art. 60 ff. des Schweizerischen Zivilgesetzbuches.

Artikel 2 Sitz

GastroFribourg hat seinen Sitz in Freiburg. Urspriinglich im Jahre 1894 gegriindet, ist er von
unbestimmter Dauer.

Artikel 3 Zweck

1 GastroFribourg, als Sektion von GastroSuisse, bezweckt die Forderung der beruflichen Solidaritat und
der gegenseitigen Kollegialitat unter seinen Mitgliedern, die Wahrung und Verteidigung ihrer Interessen
sowie die Aufwertung des Wirtestandes, dies alles auf wirtschaftlicher, politischer und touristischer
Ebene. GastroFribourg gewahrt allen Bemiihungen, die eine bessere berufliche Ausbildung bezwecken,
seine volle Unterstiitzung.

2 Sie verfolgt keinen wirtschaftlichen Zweck.

|I. MITGLIEDSCHAFT

Artikel 4 Aktivmitglieder

1 Als Aktivmitglied von GastroFribourg kann auf schriftliches Gesuch hin jede natiirliche oder juristische
Person aufgenommen werden, die ein im Kanton Freiburg gelegenes Unternehmen flihrt, in der Regel
liber eine von der zustandigen Behorde erteilte Bewilligung verfligt und massgeblich im Gastgewerbe
tétig ist.

2 Ein Aktivmitglied besitzt namentlich sowohl aktives als auch passives Stimm- und Wahlrecht.

3 Grundsatzlich ist jedes Mitglied bei der Ausgleichskasse GastroSocial angeschlossen und privilegiert die
Familienausgleichskasse von GastroFribourg, die Pensionskasse GastroSocial sowie die Partner von
GastroSuisse.

4 Die Aktivmitglieder verpflichten sich, die Bestrebungen und Tétigkeiten von GastroFribourg und
GastroSuisse zu unterstiitzen sowie deren Beschliisse und Reglemente einzuhalten.



Artikel 5

Artikel 6

Artikel 7

Artikel 8

Artikel 9

Ehrenmitglieder

1 Personen, die durch ihre personliche Tlchtigkeit oder die der GastroFribourg geleisteten Dienste
besondere Verdienste erworben haben, konnen von der Delegiertenversammlung auf Vorschlag des
Kantonalvorstandes zu Ehrenmitgliedern ernannt werden.

2 Die Ehrenmitgliedschaft kann Personen verliehen werden, die nicht Mitglied von GastroFribourg sind.

3 Die Ehrenmitglieder werden zur Generalversammlung eingeladen. Sie sind von der Beitragspflicht und
anderen Leistungen an GastroFribourg befreit und sind nicht zwingend Mitglieder von GastroSuisse.
Ehrenmitglieder haben weder aktives noch passives Stimm- und Wahlrecht.

4 Ebenso wird die Ehrenmitgliedschaft natlirlichen Personen verliehen, die GastroFribourg seit 30 Jahren
angehoren. Sie haben alle Rechte und Pflichten der Aktivmitglieder, sofern sie weiterhin eine offentliche
Gaststatte betreiben. Von der Beitragspflicht an GastroFribourg sind sie jedoch befreit.

Honorarmitglieder

1 Natiirliche Personen, die GastroFribourg seit 20 Jahren angehéren, werden zu Honorarmitgliedern
ernannt.

2 Betreiben sie weiterhin eine oOffentliche Gaststdtte, so haben sie alle Rechte und Pflichten der
Aktivmitglieder.

3 Geben sie hingegen die Ausiibung ihres Berufes auf, so verlieren sie ihre Eigenschaft als Aktivmitglieder
und sind folglich von der Beitragspflicht und von anderen Verpflichtungen gegeniiber GastroFribourg
befreit. Sie werden zur Generalversammlung eingeladen.

Gonner

1 Unternehmen, die einen vom Kantonalvorstand festgelegten Beitrag entrichten, konnen die Aufnahme
bei GastroFribourg als Génner beantragen.

2 Uber ihre Aufnahme entscheidet der Kantonalvorstand.
3 Diese Mitglieder erhalten die offiziellen Publikationen und werden zur Generalversammlung eingeladen.

Passivmitglieder

1 Natlrliche Personen, die einen vom Kantonalvorstand festgelegten Beitrag entrichten, konnen die
Aufnahme bei GastroFribourg als Passivmitglied beantragen.

2 Uber ihre Aufnahme entscheidet der Kantonalvorstand.
3 Diese Mitglieder erhalten die offiziellen Publikationen und werden zur Generalversammlung eingeladen.

Beendigung der Mitgliedschaft

1 Die Mitgliedschaft erlischt durch Betriebsaufgabe, Austritt, Nichtzahlung des Beitrags, Ausschluss oder
Tod.

2 Ein Austritt ist nur per Ende Dezember des laufenden Jahres maglich und muss schriftlich unter
Einhaltung einer Kiindigungsfrist von 6 Monaten erfolgen.

3 Der Verlust der Mitgliedschaft, aus welchem Grund auch immer, begriindet keinen Anspruch auf
Rickerstattung der fiir das laufende Jahr gezahlten Beitréage.



Artikel 10

Artikel 11

Artikel 12

4 Der Kantonalvorstand kann ein Mitglied ausschliessen, das seine statutarischen Pflichten
schwerwiegend verletzt oder den Interessen von GastroFribourg zuwiderhandelt. Das betroffene Mitglied
hat das Recht, innerhalb von 30 Tagen nach Mitteilung des Ausschlusses bei der
Delegiertenversammlung Einspruch zu erheben.

5 Austretende oder ausgeschlossene Mitglieder haben keinerlei Anspruch auf das gesamte oder teilweise
Vermdgen von GastroFribourg. Ebenso besteht kein Anspruch auf Riickerstattungen, sonstige
Leistungen oder Verglitungen.

|Il. ORGANISATION

Organe des Vereins
Die Organe von GastroFribourg sind:
1. die Delegiertenversammlung
2. der Kantonalvorstand
3. die standigen, besonderen oder provisorischen Kommissionen
4. die Kontrollstelle

Delegiertenversammiung
1 Die Delegiertenversammliung ist das oberste Organ von GastroFribourg.

2 Sie setzt sich aus Delegierten zusammen (vgl. Art. 11, Abs. 4), die Aktivmitglieder von GastroFribourg
sind und ein berechtigtes Interesse an der Teilnahme haben. Als Aktivmitglied gilt jede einzelne immobile
Betriebsstatte und Zweigniederlassung (z. B. Restaurant, Hotel, Take-away, Café, Bar), deren Betreiber
Mitglied von GastroFribourg ist.

3 Fiir Inhaber von mobilen Betriebsstatten und Verkaufsstellen wie z.B. Food Trucks zahlt lediglich der
Hauptsitz des Unternehmens und nicht die einzelne Betriebsstatte, sofern nicht immobile Betriebsstatten
hinzukommen.

4 Die Anzahl der Delegierten wird auf einen Delegierten pro 12 Aktivmitglieder oder einen Bruchteil von
12 festgelegt (z. Bsp. geben 650 Aktivmitglieder Anrecht auf 55 Delegierte).

Einberufung der Delegiertenversammiung

1 Sie tritt zu einer ordentlichen Versammlung zusammen, deren Termin in der Regel an der
vorhergehenden Delegiertenversammliung bekanntgegeben wird.

2 Die Aktivmitglieder werden rechtzeitig iber die Moglichkeit informiert, ihre Kandidatur als Delegierte
einzureichen. Die Anmeldungen werden in der Reihenfolge ihres Eingangs bei der Administration von
GastroFribourg registriert, wobei nach Moglichkeit ein ausgewogenes Verhéltnis zwischen den Bezirken
des Kantons entsprechend der Anzahl der dort anséssigen Aktivmitglieder gewéhrleistet wird.

3 Die Einberufung der Delegiertenversammlung hat unter Bekanntgabe an die Delegierten mindestens 3
Wochen im Voraus zu erfolgen. Das Einberufungsschreiben hat den Ort und das Datum sowie die
Traktandenliste anzugeben.

4 Jeder Antrag, den ein Aktivmitglied der Delegiertenversammlung zu unterbreiten wiinscht, ist dem
Kantonalvorstand spéatestens 90 Tage vor dem Versammlungsdatum schriftlich einzureichen.



Artikel 13

Artikel 14

5 Die Delegiertenversammlung kann auf Beschluss des Kantonalvorstandes auf dem Postweg oder in
digitaler Form durchgeflihrt werden.

6 Alle Mitglieder von GastroFribourg sind berechtigt, an der Delegiertenversammlung teilzunehmen,
jedoch nur mit beratender Stimme. Die Delegierten allein besitzen das Stimmrecht.

7 Eine ausserordentliche Delegiertenversammlung wird einberufen, wenn der Kantonalvorstand dies
verlangt oder wenn 15 % der Aktivmitglieder beim Kantonalvorstand unter Angabe der Griinde schriftlich
einen entsprechenden Antrag stellen.

Organisation der Delegiertenversammliung

1 Die Delegiertenversammiung wird in der Regel abwechselnd in den verschiedenen Bezirken des Kantons
durchgefiihrt.

2 Die Delegiertenversammiung ist beschlussfahig, sobald mindestens 24 der Delegierten anwesend sind.
3 Der Préasident, bei dessen Verhinderung ein Vizeprasident, prasidiert die Delegiertenversammiung.
4 Die Stimmenzahler werden im Voraus bestimmt.

5 Fir Abstimmungen gilt, sofern die Delegiertenversammiung nicht geheime Abstimmung beschliesst,
das offene Handmehr. Die geheime Abstimmung findet statt, wenn 10 Delegierte es verlangen.

6 Jeder anwesende Delegierte hat eine Stimme.
7 Bei Stimmengleichheit in einer Abstimmung ist die Stimme des Prasidenten ausschlaggebend.

8 Bei Wahlen sind die Mitglieder des Kantonalvorstandes an der Delegiertenversammlung ebenfalls
stimmberechtigt.

9 Uber Geschéfte, die nicht auf der Traktandenliste stehen, darf kein Beschluss gefasst werden.

Befugnisse der Delegiertenversammiung
Der Delegiertenversammlung stehen folgende Befugnisse zu:
1. Abnahme der Jahresberichte
2. Abnahme der Jahresrechnung und der Berichte der Kontrollstelle, Erteilung der Entlastung
3. Abnahme des Berichts iiber die Gesellschaft Le Carmel SA
4. Festsetzung der Jahresbeitrage fiir Aktivmitglieder
5. Wahl des Présidenten und der weiteren Mitglieder des Kantonalvorstandes
6. Wahl der Kontrollstelle
7. Ernennung von Ehrenmitgliedern
8. Ernennung von Honorarmitgliedern
9. Ernennung der Mitglieder der stdndigen Kommissionen
10.Beschlussfassung iiber Antrage der Mitglieder
11.Bildung von Fonds
12.Beschlussfassung iiber ausserordentliche Ausgaben, die CHF 100°000.- pro Fall (ibersteigen
13. Statutenénderung
14. Auflosung von GastroFribourg



Artikel 15

Artikel 16

Artikel 17

Kantonalvorstand
1 Der Kantonalvorstand besteht aus 7 bis 13 Mitgliedern:
1. dem Présidenten von GastroFribourg, der gleichzeitig Président der Delegiertenversammiung ist;

2. zwei Vizeprésidenten, die gleichzeitig Vizeprasidenten der Delegiertenversammiung sind. In der
Regel gibt es einen franzdsischsprachigen und einen deutschsprachigen Vizeprésidenten;

3. dem Direktor, der auch ausserhalb von GastroFribourg gewahlt werden kann. Er verfiigt iber kein
Stimmrecht;

4. 3 bis 9 Mitgliedern.

2 Es ist sicherzustellen, dass die Mitglieder des Kantonalvorstandes aus den verschiedenen Bezirken des
Kantons Freiburg stammen.

3 Die Delegiertenversammlung kann zudem einen oder mehrere Vertreter der verschiedenen
Berufsgruppen oder spezifischen Branchen des Gastgewerbes in den Kantonalvorstand aufzunehmen.

4 Die Mitglieder des Kantonalvorstandes miissen selbst eine offentliche Gaststétte filhren und der
Familienausgleichskasse von GastroFribourg sowie GastroSocial (AHV und BVG) angeschlossen sein.

5 Ausnahmsweise kann die ordentliche Delegiertenversammiung die Amtszeit eines Mitgliedes des
Kantonalvorstandes, welches nicht mehr selbst eine 6ffentliche Gaststatte fiihrt, um hochstens eine
Periode verlangern. Voraussetzung dafiir ist die vorgédngige Zustimmung des Kantonalvorstandes.

6 Die Mitglieder des Kantonalvorstandes werden fiir eine Dauer von 3 Jahren gewahlt. Die Amtszeit ist
auf 3 Mandate begrenzt.

7 Das Amt des Préasidenten darf insgesamt hochstens 3 Mandate lang ausgeiibt werden.

8 Niemand kann in den Kantonalvorstand gewahlt oder wiedergewéahlt werden, wenn er das gesetzlich
festgelegte Rentenalter (iberschritten hat.

Einberufung des Kantonalvorstandes

1 Die Einberufung des Kantonalvorstandes erfolgt durch den Présidenten sooft es die Geschéftsfiihrung
von GastroFribourg erfordert oder wenn 2 weitere Mitglieder des Kantonalvorstandes dies verlangen.

2 Der Kantonalvorstand ist beschlussfahig, wenn die Mehrheit seiner Mitglieder anwesend ist.

3 Der Kantonalvorstand trifft seine Entscheidungen und Beschliisse mit der Mehrheit der anwesenden
Mitglieder. Bei Stimmengleichheit bei einer Abstimmung entscheidet die Stimme des Prasidenten.

4 Der Kantonalvorstand kann per Videokonferenz zusammentreten und Beschliisse fassen.

Befugnisse des Kantonalvorstandes
1 Der Kantonalvorstand hat folgende Befugnisse und Aufgaben:

1. Umsetzung und Uberwachung der von GastroFribourg verfolgten Ziele; er organisiert sich
entsprechend

Erstellung des Jahresberichts und der Rechnungsabschliisse
Ausarbeitung der Traktandenliste fiir die Delegiertenversammiung
Ausfiihrung der von der Delegiertenversammlung gefassten Beschliisse

o > W

Festlegung des Datums der jahrlichen Generalversammlung, die einen geselligen und
gemeinschaftsstiftenden Charakter hat; diese Versammlung besitzt keine Entscheidungsbefugnis
und es finden keine offiziellen Beschlussfassungen statt



Artikel 18

Artikel 19

Artikel 20

Ernennung des Direktors, der Mitglied des Kantonalvorstandes ist; er legt sein Pflichtenheft fest
Ernennung der Delegierten bei GastroSuisse
Vertretung von GastroFribourg nach aussen

© ©® N <o

Bei Bedarf Ernennung von Mitgliedern aus den eigenen Reihen oder externen Personen fiir Sonder-
oder provisorische Kommissionen, die mit speziellen Aufgaben oder Tatigkeiten betraut werden

10.Festlegung der Strategie sowie der erforderlichen Massnahmen zur Aufrechterhaltung des
regionalen Zusammenhalts innerhalb der verschiedenen Bezirke, um das Netzwerk und die
Solidaritat der Mitglieder auf regionaler Ebene zu gewdahrleisten

11.Entscheid (iber ausserordentliche, einmalige Ausgaben bis zu einem Betrag von CHF 100'000.-

12.Festlegung der Entschidigungen fiir Mitglieder der verschiedenen Organe von GastroFribourg, fiir
die Delegierten bei GastroSuisse sowie fiir Personen im Mandatsverhaltnis

2 Der Kantonalvorstand (ibt alle Befugnisse aus, die weder durch Gesetz noch durch die Statuten
ausdriicklich einem anderen Organ vorbehalten sind.

Standige Kommissionen

1 Auf Vorschlag des Kantonalvorstandes konnen standige Kommissionen eingesetzt werden. Sie werden
von der Delegiertenversammiung ernannt.

2 Diese Kommissionen bestehen aus 5 bis 11 Mitgliedern, die auf die Dauer von 3 Jahren gewéhlt werden.
Die Amtszeit ist auf 3 Mandate begrenzt.

3 Niemand kann in eine Kommission gewéhlt oder wiedergewahlt werden, wenn er das gesetzlich
festgelegte Rentenalter tiberschritten hat.

4 Jede Kommission erstattet dem Kantonalvorstand periodisch Bericht und legt der
Delegiertenversammlung einen Jahresrapport vor.

5 Die Befugnisse und Aufgaben dieser Kommissionen werden vom Kantonalvorstand in einem Reglement
festgelegt.

Kontrollstelle

1 Die Rechnung ist jahrlich von einer von der Delegiertenversammlung gewahlten Treuhandgesellschaft
zu priifen.

2 Die Treuhandgesellschaft erstattet der Delegiertenversammlung Bericht.

IV. VERSCHIEDENES

Einnahmen des Vereins
Die Finanzmittel von GastroFribourg stammen insbesondere aus folgenden Quellen:
1. Mitgliederbeitragen
2. Ertrégen aus den Tatigkeiten des Vereins sowie aus dessen Vermogen
3. Vertragen mit Dritten
4. Zuwendungen und Spenden von Mitgliedern oder Dritten



Artikel 21

Artikel 22

Artikel 23

Artikel 24

Artikel 25

Rechtsverbindliche Unterschriften

Der Président, die Vizeprasidenten und der Direktor verfligen tiber das Unterschriftsrecht und zeichnen
kollektiv zu zweit.

Haftung

Die personliche Haftung der Mitglieder ist mit Ausnahme mit jener fiir die Entrichtung ihrer Beitrage
ausgeschlossen. Fiir die finanziellen Verpflichtungen haftet nur das Vermdgen von GastroFribourg.

Rechnungsjahr
Das Rechnungs- und Vereinsjahr dauert vom 1. Januar bis 31. Dezember.

V. REVISION UND ANDERUNG DER STATUTEN

Revision und Anderung der Statuten

Zur Anderung der Statuten bedarf es der Zustimmung von % der anwesenden Delegierten.

VI. AUFLOSUNG DES VEREINS

Auflosung und Liquidation des Vereins

1 Der Beschluss zur Aufldsung von GastroFribourg ist Sache der Delegiertenversammiung. In diesem Falle
findet eine ausserordentliche Delegiertenversammlung statt.

2 Die Auflosung ist ausgesprochen, wenn mindestens % der anwesenden Delegierten sie beschliessen,
wobei zuséatzlich mindestens % der Delegierten anwesend sein missen.

3 Der amtierende Kantonalvorstand ist fiir die Liquidation zustindig. Er kann diese Aufgabe bei Bedarf an
ein von der Delegiertenversammlung ernanntes, fachkundiges externes Organ delegieren.

4 Im Falle einer Auflosung ist das vorhandene Vermdgen dem Vorstand von GastroSuisse treuh@nderisch
zur Verwaltung zu Ubergeben, bis sich im Kanton Freiburg eine neue kantonale Gastronomie- und/oder
Hotellerie-Organisation bildet. Geschieht dies nicht innert 10 Jahren, so ist das Vermdgen fiir die
berufliche Ausbildung in der Gastronomie und/oder Hotellerie im Kanton Freiburg zu verwenden.
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Artikel 26 Inkrafttreten

Die vorliegenden Statuten, angenommen durch die Delegiertenversammlung vom 4. Mai 2026, ersetzen
diejenigen vom 1. Februar 2013. Sie treten am 1. Januar 2027 in Kraft.

(GASTR @ FRIBOURG

ensemble depuis 1 8 94
zusamimen seit
Préasident Vizeprasident Vizepréasident
Philippe Roschy Hans Jungo Frédéric Guinnard

Die vorliegenden Statuten wurden am 24. Mérz 2026 durch den Vorstand von GastroSuisse genehmigt.
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